POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC - PNAB CICLO 02

OLA, AGENTE CULTURAL!

O Municipio de Japura/PR abre as inscricdes para o Edital de Chamamento Publico N°
001/2026.

O que estamos buscando? Premiar agentes culturais que tenham prestado relevante contribuicdo
ao desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio mediante a concessao de prémio.

O valor total destinado a este edital é de R$ 30.000,00.

Quem pode participar? Qualquer Agente Cultural, sendo Pessoas Fisicas ou Coletivos sem CNPJ,
residentes de Japura/PR.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e
promover manifestacdes culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas, dangarinos,
artesaos, curadores, produtores culturais, gestores de espacos culturais, entre outros.

Como se inscrever? As inscricdes sao gratuitas e podem ser realizadas a partir dia 13/11/2026 até
as 23h59 do dia 19/11/2026 nos links:

Etapa de Mérito: https://forms.gle/66JpMVogNjvQPt469
Etapa de Habilitacao: https://forms.gle/vLbfBbXdPwqtrfeUA

/\ DICA IMPORTANTE: Leia este edital com atencdo para conferir a documentacdo necessaria e
os critérios de avaliacdo. O objetivo da PNAB é simplificar o acesso, mas a organizacdo dos

documentos é fundamental para sua aprovacao!
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1. SOBRE A POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB),
baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade
civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizacao e a universalizacdo
do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante
repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

As condig¢Oes para a execugao da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o
presente edital destina-se a premiar a trajetéria dos candidatos do Municipio de Japura/PR.

Deste modo, o Municipio de Japura/PR torna publico o presente edital elaborado com base na

Lei n°® 14.399/2022 (Lei PNAB), no Decreto n° 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n°

11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrucdo Normativa MINC n°® 10/2023 (IN PNAB de Acdes

Afirmativas e Acessibilidade).

2. DAS INFORMAGOES GERAIS

2.1 OBJETO DO EDITAL: O objeto deste Edital é a premiagdo de agentes culturais que tenham
prestado relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de
Japura/PR observadas as categorias descritas no Anexo | deste Edital.

O prémio possui natureza juridica de doacdo sem encargo, ou seja, sera realizado por meio de
pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de obrigacdes futuras, sem exigéncia de
contrapartida, sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, sem prestacdo de contas,

conforme autoriza a Lei n°® 14.903/2024.

2.2 QUANTIDADE DE CANDIDATOS SELECIONADOS

2.2.1 Serdo selecionados 01 (um) candidato, de acordo com a Anexo 1
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2.2.2 Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou
seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos, as vagas

podem ser ampliadas.

2.3 VALOR TOTAL DO EDITAL

2.3.1 Cada agente cultural selecionado receberd a premiacdo conforme as categorias
previstas no Anexo | deste Edital.

23.2 O valor recebido pelas pessoas fisicas é isento de Imposto de Renda, ou seja, o
agente cultural pessoa fisica ndo vai ter desconto de imposto de renda sobre o valor
recebido.

2.33 O valor do prémio concedido as pessoas juridicas ndo terad a reten¢do na fonte do
Imposto de Renda, podendo haver a incidéncia posterior do tributo, cujo recolhimento
ficara a cargo do agente cultural, caso este ndo desfrute de isencdo expressamente
outorgada por lei.

2.3.4 O valor total deste edital é de R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

2.3.5 A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orcamentaria: 3 3 90 39 00 00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA, 3 3 90 36.00.00 OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS PESSOA FiSICA, 3.3.90.31 00 00 PREMIACOES

236 De acordo com o plano de acao N° 30882120250004-023609, os valores para o
pagamento estdo alocados no:

BANCO DO BRASIL,
Agencia: 2207-1
Conta: 23007-3,

2.4 PRAZO DE INSCRIQ'AO

24.1 A partir do dia 13/11/2026 até as 23h59 do dia 19/11/2026.

2.4.2 As inscri¢Oes serao realizadas conforme orientacdes descritas no item 4 deste edital.

2.5 QUEM PODE PARTICIPAR

2.5.1 Podem se inscrever no Edital Agentes Culturais do municipio de Japura/PR com

contribuicdo artistica ou cultural no ha pelo menos 6 meses.
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252

2.53

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e

promover manifestagdes culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas, dancarinos,

artesdaos, curadores, produtores culturais, gestores de espacos culturais, entre outros.

O agente cultural pode ser:

Pessoa fisica

Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem

constituicao juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica como responsavel legal

para o ato da assinatura do Termo de Premiacdo Cultural e a representacdo sera

formalizada em declaragdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo,

podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo IV.

2.6 QUEM NAO PODE PARTICIPAR

2.6.1 Nao pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

Vi.

tenham participado diretamente da etapa de elaboracdo do edital, da etapa de anélise
de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;

sejam coOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, de servidor publico do 6rgao responsavel pelo edital, nos casos em que
o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracao do edital, na etapa de analise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de
Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do
Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor,
Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande
porte, etc)

Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagao, Fundacao, Cooperativa, etc)

Micro Empreendedor Individual (MEI).
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Atencdo! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficard

impossibilitado de concorrer neste Edital quando se enquadrar nas vedacoes previstas no

item 2.6.

Atencao! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo

impedidas de apresentar pleitear prémios aquelas cujos socios, diretores e/ou

administradores se enquadrarem nas situacoes descritas neste item.

Atencao! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas nao caracteriza

participacdo direta na etapa de elaboracdo do edital. Ou seja, a mera participacdo do agente

cultural nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participacdo neste edital.

2.7 QUANTAS CATEGORIAS DE PREMIAGCAO CADA AGENTE CULTURAL PODE DE INSCREVER

2.7.1 Cada agente cultural podera concorrer neste edital com, no maximo a 1 (um) prémio.

3. DAS ETAPAS

3.1 ESTE EDITAL E COMPOSTO PELAS SEGUINTES ETAPAS:

i.  Fase 01 - Inscricbes — etapa de apresentacdo dos agentes culturais;

ii. Fase 02 - Selecao de Mérito — etapa em que uma comissao analisa e seleciona os agentes
culturais;

iii. Fase 03 - Habilitacdo — etapa em que os agentes culturais selecionados sdo convocados
para apresentar documentos de habilitacao

iv. Fase 04 - Assinatura do Termo de Premiacdo Cultural — etapa em que os agentes culturais

habilitados serdo convocados para assinar o Termo de Premiacao Cultural.

4. DAS INSCRICOES

FASE ETAPA LINK
2 Avaliacdo e selecao de Mérito das candidaturas, https://forms.gle/
a ser realizada pela Comissao de Avaliagdo e 66JpMVoqNjvQPt469
Selecao.
3 Habilitacao: fase de analise dos documentos de https://forms.gle/
habilitagdo do proponente, descritas no tépico vLbfBbXdPwqtrfeUA
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14 a ser realizada pela Comissao de Avaliagdo e
Selecao.

4.1 O agente cultural deve encaminhar por meio de Plataforma Eletronica a seguinte

documentacao obrigatoria:

a) Formulario de inscricao;

b) Materiais que comprovem a atuagdo do agente cultural no municipio de Japura/PR, de
quaisquer natureza, tais como cartazes, folders, fotografias, DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal,

sitios da internet, outros materiais, devendo o material estar relacionado a categoria para qual esta

sendo realizada a inscricao;
¢) Autodeclaracao étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas;
d) Declaragdo de representacao, se for concorrer como um coletivo sem CNPJ;

Atencado! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual,

contetdo dos arquivos e demais informacoes.

Atencdo! A inscricdo implica o conhecimento e concorddancia dos termos e condicoes
previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura - PNAB), no Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto

de Fomento).

5. COTAS

5.1. ACOES AFIRMATIVAS E BONIFICACAO (COTAS)

5.1.1.As politicas de a¢des afirmativas (cotas) deste Edital serdo aplicadas na modalidade de
bonificagdo de pontuagdo extra na etapa de analise de mérito, ndo havendo reserva

de vagas segregadas por categoria.

5.1.2.Fardo jus a bonificacdo os proponentes que se autodeclararem e comprovarem

pertencer a um ou mais dos seguintes grupos:

e Pessoas negras (pretas e pardas);
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e ii. Pessoas indigenas;

e iii. Pessoas com deficiéncia.

Para ter direito a pontuacdo adicional, o agente cultural deverd apresentar, no ato da
inscricdo, a respectiva autodeclaragdo (que podera ser enviada por escrito, em audio, em
video ou em outros formatos acessiveis) acompanhada dos documentos comprobatorios
pertinentes a sua condigao.

Todos os proponentes concorrerdo em lista Unica dentro de sua respectiva categoria, sendo
a classificacao final definida pelo somatério da nota de avaliagdo da proposta acrescida da
bonificagdo prevista no anexo Il do edital (Critérios de Selecdo), quando devidamente

comprovada.

5.1 DESISTENCIA DO OPTANTE PELA COTA

5.2.1

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera

ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagao.

5.2.2 Remanejamento das cotas:

5.2.3

No caso de nao existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento
de uma das categorias de cotas, o nimero de vagas restantes devera ser destinado
inicialmente para a outra categoria de cotas.

Caso nao haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas nao
preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas
para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.

Procedimentos complementares

heteroidentificagdo: procedimento complementar a autodeclaragdo de pertencimento
racial, para confirmagao, por terceiros, da identificagio como pessoa negra (preta ou
parda) de acordo com seu fendtipo, isto é, conforme suas caracteristicas fisicas;
solicitacdo de carta consubstanciada: documento apresentado em formato escrito, oral
ou audiovisual que promove a reflexdo sobre o pertencimento étnico-racial, contendo
os motivos pelos quais o agente cultural se autodeclara negro (preto ou pardo) ou

indigena, conforme modelo constante no formulario de inscricao;
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solicitacdo de um documento em formato escrito, oral ou audiovisual que demonstre o
pertencimento étnico do agente cultural indigena elaborado por lideranga ou entidade
constituida em forma de associacao, fundacao ou qualquer configuracdo de entidade
formalizada ou ndo, desde que gerida por povos indigenas;

procedimento de avaliacdo biopsicossocial realizada nos termos do § 1° do art. 2° da Lei
n® 13.146, de 2015, solicitagdo de documentos como laudo médico, certificado da
Pessoa com Deficiéncia ou comprovante de recebimento de Beneficio de Prestagdo
Continuada a Pessoa com Deficiéncia; ou

outras estratégias com vistas a garantir que as cotas sejam destinadas a pessoas negras,

indigenas ou com deficiéncia.

5.2.4 Aplicacao das cotas para pessoas juridicas e coletivos

i. As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham

algum dos requisitos abaixo:

1.

pessoas juridicas em que mais da metade dos sdcios sdo pessoas negras, indigenas ou
com deficiéncia,

pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia em posi¢des de lideranca no projeto cultural;

pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia; e

outras formas de composicdo que garantam o protagonismo de pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem
personalidade juridica.

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem

preencher uma autodeclaragdo, conforme modelos do Anexo.

*Nota Informativa: Nos casos em que a categoria oferecer apenas 1 (uma) vaga, a reserva

fisica de vagas (cotas) sera aplicada mediante a concess@o de bonificacdo na pontuacdao

final, conforme previsto no Anexo Il, garantindo-se assim a aplicacdo das acées afirmativas

previstas na Lei n° 14.399/2022.

w1 r POLITICA NACIONAL '
@ O\@ muimusee  MINISTERIODA
SISTEMA NACIONAL DE CULTURA DE FOMENTO A CU LTURA CU LTU RA



POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

6. DA ETAPA DE SELECAO

6.1. Quem analisa as candidaturas

i. A equipe da empresa responsavel pela implementacao da PNAB.

il. A comissao de acompanhamento, regulamentada pela portaria N° 322/2026 aprova e

homologa a analise dos pareceristas.
iii. Todas as atividades serdo registradas em ata e publicadas em diario oficial do
municipio.

6.2. Quem nao pode analisar as candidaturas
Os membros da Comissao de Acompanhamento e respectivos suplentes ficam impedidos de
participar da apreciacao dos candidatos quando:
| - tiverem interesse direto na matéria;
Il - no caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro
societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos Ultimos dois anos,
ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro
grau; e
lll - sejam parte em agdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo
cdnjuge ou companheiro.

6.3. Caso o membro da comissao se enquadre nas situagdes de impedimento, deve comunicar

a comissao, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos praticados
podem ser considerados nulos.

Atencado! Os parentes de que trata o item lll sao: pai, mde, filho/filha, avé, avé, neto/neta,
bisavé/bisavo, bisneto/bisneta, irmao/irmd, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra,

genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

7. DA ANALISE DE CANDIDATURAS

7.1. A etapa de selecdo sera composta pela analise da trajetéria do agente cultural de acordo

com a sua relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do nosso
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7.2.

7.3.

municipio, e sera realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios
descritos no Anexo lll.

Os agentes culturais que apresentarem documentos comprobatérios da trajetéria artistica
e cultural contendo quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor,
idade ou outras formas de discriminacdo serdo desclassificadas, com fundamento no
disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constitui¢do, garantidos o contraditério e a
ampla defesa

A andlise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos e
relevancia social em relacao aos outros inscritos na mesma categoria. A pontuacdo de cada

agente cultural é atribuida em funcdo desta comparacgéao.

DO RECURSO DA ETAPA DE SELECAO

8.1.

8.2.

8.3.
8.4.

O resultado preliminar da etapa de sele¢do sera divulgado no Diario Oficial do Municipio e
no site oficial https://www.japura.pr.gov.br/site/;

Contra a decisdo da fase de selecdo, cabera recurso destinado a Comissdao de
Acompanhamento que deve ser apresentado por meio de e-mail: cultura@japura.pr.gov.br
no prazo de 3 (trés) DIAS UTEIS, CONFORME INCISO Il DO ART. 16 DO DECRETO
11.453/2023 a contar da publicacido do resultado, considerando-se para inicio da
contagem o primeiro dia Util posterior a publicacdo.

Os recursos apresentados apds o prazo ndo serao avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecdo serd divulgado no
Diario Oficial do Municipio e no site oficial do municipio:

https://www.japura.pr.gov.br/site/.

DO REMANEJAMENTO DE VAGAS

9.1.

Caso alguma categoria nao tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam
inicialmente desta categoria poderdo ser remanejados para outra, conforme as seguintes

regras:
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A) OS RECURSOS NAO UTILIZADOS EM UMA CATEGORIA SERAO DESTINADOS AOS
CANDIDATOS COM MAIOR PONTUACAO GERAL, OU MAIOR PONTUACAO NA
CATEGORIA INDICADA PELA COMISSAO.

9.1.1.Caso nao sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes
poderao ser utilizados em outro edital da PNAB ou suplementados em premiacdes

aprovados neste edital.

10. DA ETAPA DE HABILITAGAO

10.1. O agente cultural deve encaminhar os documentos de habilitagdo abaixo listados
por meio de Plataforma Eletronica descrita no item 4:
https://forms.gle/vLbfBbXdPwqtrfeUA;

10.2. Caso todos os proponentes tenham encaminhado os documentos da fase de
habilitagdo juntamente a fase de mérito, o cronograma pode sofrer alteracdes.

103. DOCUMENTOS NECESSARIOS
SE O AGENTE CULTURAL FOR PESSOA FiSICA:

| - documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade,
Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Il - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios FEDERAIS e Divida Ativa da
Uniao;

Il - certidbes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios ESTADUAIS E
MUNICIPAIS, expedidas pela sede do Municipio;

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia ou
de declaragdo assinada pelo agente cultural.

Atencdo! A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hipéteses de agentes

culturais:
I - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

Il - pertencentes a populacao némade ou itinerante; ou
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Il - que se encontrem em situacao de rua.

SE O AGENTE CULTURAL FOR GRUPO OU COLETIVO SEM PERSONALIDADE JURIDICA:

| — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade,

Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Il - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da

Unido em nome do representante do grupo;

Il - certidbes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios estaduais e municipais,

expedidas pela sede do Municipio em nome do representante do grupo

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do

Trabalho em nome do representante do grupo;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia ou

de declaragao assinada pelo agente cultural, em nome do representante do grupo.

10.4. Na hipdtese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdao convocados outros

agentes culturais para apresentarem os documentos de habilitacdo, obedecendo a ordem

de classificacdo dos candidatos.

Atencdo! As certidoes positivas com efeito de negativas servir@o como certidoes negativas,

desde que ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos

com a administracao publica.

Atencao! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela

selecdo e com a Unido nao sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

11. DO RECURSO DA ETAPA DE HABILITAGAO

11.1. Contra a decisdo da fase de habilitacdo, cabera recurso destinado a Comissao de

Acompanhamento, que deve ser apresentado por meio de

cultura@japura.pr.gov.br, no prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar da publicacdo do

resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior a

publicacao.
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11.2. Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.
11.3. Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de sele¢do sera
divulgado no Diario Oficial do Municipio e no site oficial do Municipio

https://www.japura.pr.gov.br/site/

11.4. ApOs essa etapa, ndo cabera mais recurso.

12. DA ASSINATURA DO TERMO DE PREMIACAO CULTURAL

12.1. Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado sera convocado a
assinar o Termo de Premiacao Cultural, conforme Anexo V deste Edital e recebera o
recurso na conta bancaria de sua titularidade (ou seja, em seu nome) indicada no

formulario de inscricao.

13. DO CRONOGRAMA PREVIO

FASE 2 - AVALIACAO DO MERITO

Prazo das Inscricbes 13/11/2026 a 19/11/2026
Publicacdo dos Aprovados na fase de Avaliacdo e | 24/11/2026
Convocagao para Apresentacdo dos Documentos da
fase de Habilitacao
Prazo para Recursos 25/11/2026 a 27/11/2026 23h59
Publicacdo da Analise dos Recursos 30/11/2026

FASE 3 - HABILITAGAO
Prazo para Habilitacao Até 02/12/2026 23h59
Publicacao do Resultado Preliminar da Habilitacdo 04/12/2026
Prazo para Recursos 07/12/2026 a 09/12/2026 23h59
Publicacdo da Analise dos Recursos e resultado final 10/12/2026

FASE 4 - ASSINATURA DO TERMO DE PREMIACAO

Inicio Chamada para assinatura dos Termos de Premiagao | 10/12/2026

Cultural

13.1. O Cronograma pode sofrer alteragdes, sendo necessario a publicacdo de novo

cronograma vinculada a ATA que justifica a alteracao no cronograma.

T
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14. DISPOSICOES FINAIS

O presente Edital e os seus anexos estao disponiveis no site: https://www.japura.pr.gov.br/site/

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos sao de
inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos as publicacbes
no site oficial, diario oficial e nas midias sociais oficiais.

INFORMACéES ADICIONAIS

Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail cultura@japura.pr.gov.br ou pelo telefone (44)
3635-1233.

Os casos omissos ficardo a cargo do 6rgao gestor da Cultura do municipio.

O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 12 (doze) meses apos

a publicacdo do resultado final.

15. ANEXOS DO EDITAL

Compodem este Edital os seguintes anexos:
Anexo | - Categorias de apoio;
Anexo Il - Critérios de selecdo;
Anexo Il - Termo de Premiacdo Cultural;
Anexo IV — Declaragéo de representag@o de grupo ou coletivo sem CPNJ;
Anexo V - Declaragdo para cotas Etnico racial;
Anexo VI — Declaracgdo para cotas Pessoas com Deficiéncia;
Anexo VIl — Modelo de Formuldrio para recurso
Anexo VIl — Modelo de Formuldrio Da Trajetoria Cultural
Pocumento assinado digtalmente Japura/PR, 13 de novembro de 2026.

“b WILSON FERNANDO SOUZA
g Data: 13/11/2026 13:51:33-0300

Verifigue em https://validar.iti.gov.br

Wilson Fernando Souza
Secretaria de Cultura e Turismo
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ANEXO |

CATEGORIAS DE APOIO
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC

1. RECURSOS DO EDITAL

1.1 O valor total deste edital é de R$R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

ITEM DESCRIGCAO VAGAS VALOR DA CATEGORIA

PREMIACAO A FANFARRA
MUNICIPAL: Premiacao voltada
ao reconhecimento, valorizacdo
e incentivo a trajetoria artistica,
educativa e comunitaria da
fanfarra municipal de Japura/PR,
apoiando a difusdo musical, o
fortalecimento da  memoria
popular e a circulagdo artistica
01 local. Esta categoria destina-se a 01 R$30.000
selecdo de 01 (uma) iniciativa,
podendo concorrer
exclusivamente agente cultural
pessoa fisica residente ou
sediado no  Municipio de
Japura/PR, que comprove
vinculo de representacdo e
histérico de atuacdo junto a

corporagao musical municipal.
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ANEXO Il

CRITERIOS DE SELECAO
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC

A avaliacdo das candidaturas sera realizada mediante atribuicdo de notas aos critérios de selecao,

conforme descricao a seguir:

« Grau pleno de atendimento do critério - 20 pontos;

« Grau satisfatério de atendimento do critério — 15 pontos;

« Grau insatisfatorio de atendimento do critério — 10 pontos;

« Nao atendimento do critério — 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Item Descricao do Critério Pontuacao Maxima
A Reconhecida atuacao na categoria cultural inscrito(a) 20
Integracdo e inovacao do agente cultural com outras
B | esferas do conhecimento e da vida social. Ex.: integracdo 20
entre cultura e educacao, cultura e saude, cultura e meio
ambiente, etc
C Contribuicao a populacdes em situagao de vulnerabilidade 20
social, tais como idosos, criangas, pessoas negras, etc)
Contribuicdo do agente cultural a(s) comunidade(s) em
que atua, tais como realizacado de acbes dentro da
. - . . 20
D comunidade, contratacdo de profissionais da comunidade,
etc
PONTUACAO TOTAL: 80 PONTOS

Além da pontuagdo acima, o agente cultural pode receber bénus de pontuagdo, ou seja, uma
pontuacgdo extra, conforme critérios abaixo especificados:

S
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PONTUACAO BONUS PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS FiSICAS, FiSICAS E COLETIVOS

SEM CNPJ
ltem Descricao do Ponto Extra Pontuacdo

Agente cultural do género feminino 5

F
Agente cultural negro ou indigena 5

G
Agente cultural com deficiéncia 5

H

Agente cultural com notéria atuacdo em
1 tematicas relacionadas a: pessoas negras,

- o 5
indigenas, pessoas com deficiéncia, mulheres,
LGBTQIAPN+, idosos, criancas, e demais
grupos em situacdao de vulnerabilidade
econdmica e/ou social
PONTUACAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

S
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ANEXO III
TERMO DE PREMIAGCAO CULTURAL
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC

NOME DO AGENTE CULTURAL:
N° DO CPF OU CNPJ:
DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:

Declaro que recebi a quantia de [ VALOR NUMERICO E POR EXTENSO], na presente data, relativa
ao Edital de Premiacao Cultural [NOME E NUMERO DO EDITAL].

NOME
LOCAL

ASSINATURA

S
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ANEXO IV
DECLARAGAO DE REPRESENTAGCAO DE GRUPO OU COLETIVO

GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVO],
elegem a pessoa indicada no campo "REPRESENTANTE"” como Unico representante neste edital,
conferindo-lhe poderes para cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital,
inclusive assinatura do Termo de Premiacao Cultural, troca de comunica¢des, podendo assumir
compromissos, obrigagdes, receber pagamentos e dar quitagdo, renunciar direitos e qualquer
outro ato relacionado ao referido edital.

Os declarantes informam que nao incorrem em quaisquer das vedagdes do item de participagdo
previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURAS

[LOCAL]
[DATA]
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ANEXO V
DECLARAGAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Eu, , CPF n° , RG n°
, DECLARO para fins de participacdo no Edital (Nome ou nimero do edital)
que sou (informar se é NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentagdo de
declaracao falsa pode acarretar desclassificacao do edital e aplicacao de sangdes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO VI
DECLARACAO PESSOA COM DEFICIENCIA
(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)
Eu, , CPF n°® , RG n°

, DECLARO para fins de participacao no Edital (Nome ou numero do edital)
que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentagdo de
declaracao falsa pode acarretar desclassificacao do edital e aplicacao de sangdes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO ViI
FORMULARIO DE APRESENTAGCAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO CANDIDATO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Comissdo de Acompanhamento,

Com base na Etapa de Selecao do Edital [INUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar
alteracao do resultado preliminar de selecao, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural
NOME COMPLETO
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FORMULARIO DE APRESENTAGCAO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITACAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO CANDIDATO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A [INSERIR UNIDADE OU ORGAO RESPONSAVEL PELA ETAPA DE HABILITACAQ],

Com base na Etapa de Habilitacdo do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar
alteracdo do resultado preliminar de habilitacdo, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural
NOME COMPLETO
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ANEXO Vil
TRAJETORIA CULTURAL

Esse documento serve apenas como guia para as informacdes que o proponente ira preencher no
formulario de inscricao

1. INFORMACOES SOBRE A TRAJETORIA CULTURAL
1.1 Quais sao as suas principais acoes e atividades culturais realizadas?

Aqui, conte, o mais detalhadamente possivel, sobre as agdes culturais que vocé realiza, informando
em que area ou segmento cultural atua, em que local realiza suas atividades, entre outras
informacdes.

1.2 Como comecou a sua trajetoria cultural?

Descreva como e quando comecou a sua trajetéria na cultura, informando onde seus projetos
foram iniciados, indicando ha quanto tempo vocé os desenvolve.

1.3 Como as agoes que vocé desenvolve transformam a realidade do seu entorno/sua
comunidade?

Responda quem sao as pessoas beneficiadas direta ou indiretamente pelas suas atividades, e como
suas agcoes impactam e beneficiam as pessoas ao redor. Destaque se a sua comunidade participou
enquanto publico ou também trabalhou nos projetos que vocé desenvolveu.

1.4 Na sua trajetéria cultural, vocé desenvolveu agbes e projetos com outras esferas de
conhecimento, tais como educacao, saude, etc?

Descreva se as suas a¢des e atividades possuem relagdo com outras areas além da cultura, tais
como area de educacao, saude, esporte, assisténcia social, entre outras.

1.5 Vocé desenvolveu agdes voltadas a grupos em situacao de vulnerabilidade economica
e/ou social, tais como pessoas negras, indigenas, criangas, jovens, idosos, pessoas em
situacao de rua, entre outros? Se sim, quais?

2. DOCUMENTAGAO OBRIGATORIA

Junte documentos que comprovem a sua atuagdo cultural, tais como cartazes, folders,
reportagens de revistas, certificados, premiagdes, entre outros documentos.
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